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UNTERNEHMEN

Unser Auftraggeber ist ein mittelstdndischer Spezialist fiir Immobilieninvestitionen mit
ehrgeizigen Wachstumsplianen. Die Experten entwickeln renditestarke Immobilienpro-
jekte und bieten ihren Kunden attraktive Moglichkeiten der Kapitalanlage.

Umfangreiches Know-how aus den Bereichen Business Development und der Immobilien-
branche, das die geschiftsfiihrenden Gesellschafter mitbringen, prégen die Unterneh-
menskultur ebenso wie die flachen Hierarchien eines Start-ups, ein respektvolles Mitei-
nander sowie attraktive Entwicklungsmdglichkeiten innerhalb der sich im Aufbau befind-
lichen, schnell wachsenden Unternehmensgruppe.

AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN

Als CFO sind Sie fiir die gesamte finanzielle Steuerung des Unternehmens verantwortlich
und werden eine zentrale Rolle in der strategischen Weiterentwicklung des Unterneh-
mens Uibernehmen. Folgende Aufgaben erwarten Sie im Einzelnen:

e Verantwortung fiir die Finanzplanung, -analyse und -prognosen

e Entwicklung und Implementierung von Finanzstrategien zur Unterstiitzung
des Unternehmenswachstums

o Uberwachung des Controllings, Reportings und der finanziellen Leistungs-
kennzahlen

e Steuerung der Liquiditit und Sicherstellung der Finanzierung von Projekten

e Aufbau und Optimierung von Finanzstrukturen und -prozessen

e Zusammenarbeit mit Banken sowie Pflege und Ausweitung des Bankennetzwerks

e Neugewinnung von Mezzanine-Partnern

e Betreuung von privaten Investoren

e Fihrung und Weiterentwicklung des Finanzteams

e Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und interner Richtlinien

e Unterstiitzung der Geschaftsfithrung bei strategischen Entscheidungen und In-
vestitionen

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen passen besonders gut zu der Position:

e Abgeschlossenes Studium im Bereich Finanzen, Wirtschaft oder vergleichbar

e Mindestens 7 Jahre Erfahrung im Immobilien- und Finanzumfeld

e Fundierte Kenntnisse im Controlling, Reporting und in der Finanzierung

e Erfahrung im Aufbau und der Optimierung von Finanzstrukturen und -prozessen
e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und strategisches Denken

e Exzellente Kommunikations- und Fihrungsfahigkeiten
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ANGEBOT UND WERTE:

Gesucht wird eine Personlichkeit, die Freude daran hat, zusammen mit einem kollegialen
Team etwas aufzubauen. Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, bietet Thnen
unser Auftraggeber:

e Ein Unternehmen, in dem Werte wie aktives Zuhoren, positive Einstellung, Dank-
barkeit, Reflektion, Gleichberechtigung, Achtsamkeit und kontinuierliche Weiter-
entwicklung grofsgeschrieben werden

e Eine verantwortungsvolle Position in einem dynamischen und wachstumsorientier-
ten Unternehmen

e Die Moglichkeit, aktiv zur strategischen Weiterentwicklung des Unternehmens bei-
zutragen

e Attraktive Vergiitung und Entwicklungsmoglichkeiten

KONTAKT

Wir freuen uns auf Thre Bewerbung unter der Kennziffer 1322. Frau Nikola Hénsel und Nadine
Knut-Anker stehen Thnen fiir Fragen zum Unternehmen und dem Aufgabengebiet jederzeit gerne
telefonisch zur Verfiigung!

Nikola Hansel Nadine Knut-Anker
Tel. 0211 563098-22 Tel. 0211 563098-23
haensel@mueller-personalberatung.de knut-anker@mueller-personalberatung.de

Miiller und Partner

Feldstrafse 21

40479 Diisseldorf
www.mueller-personalberatung.de

*Selbstverstdndlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Fiir uns und unsere Kunden
zahlt ausschlieflich Ihre fachliche Qualifikation.



