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UNTERNEHMEN

Unser Auftraggeber, der sich auf die Entwicklung und den Vertrieb von Wohnimmobilien
im Bestand spezialisiert hat, befindet sich in einer dynamischen Wachstumsphase. Die Ex-
perten entwickeln renditestarke Immobilienprojekte und bieten ihren Kunden attraktive
Moglichkeiten der Kapitalanlage. Die Unternehmenskultur ist gepradgt durch die flachen
Hierarchien eines Start-ups, ein respektvolles Miteinander sowie attraktiven Entwick-
lungsmaéglichkeiten innerhalb der sich im Aufbau befindlichen Unternehmensgruppe.

AUFGABEN UND ANFORDERUNGEN

Als CFO sind Sie fiir die gesamte finanzielle Steuerung des Unternehmens verantwortlich
und werden an der Seite des Geschéftsfliihrers eine zentrale Rolle bei der strategischen
Weiterentwicklung der Unternehmensgruppe tibernehmen. Folgende Aufgaben erwarten
Sie im Einzelnen:

e Fihrung und Ausbau des derzeit zweikdpfigen Teams im Bereich Finanzen

e Verantwortung fiir Finanzmanagement in Bezug auf Finanzplanung und -ana-
lyse, Risikomanagement, Liquiditat, Reporting sowie Monats- und Jahresab-
schlusse

e Weiterentwicklung und Steuerung des Projekt- und Unternehmenscontrollings

e Zusammenarbeit mit Banken sowie Pflege und Ausweitung des Bankennetzwerks

e Kompetenter Ansprechpartner fiir Mezzanine-Partner und private Investoren

e Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorschriften und interner Richtlinien

¢ Entwicklung und Implementierung von Finanzstrategien zur Unterstiitzung
des Unternehmenswachstums

e Unterstiitzung der Geschéftsfiihrung bei strategischen Entscheidungen

Folgende Kenntnisse und Erfahrungen passen besonders gut zu der Position:

e Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Studium

e Mehr als 5 Jahre Erfahrung im Bereich Finanzen und Controlling

e Erfahrung im Projektgeschéft

e Expertise im Bereich Finanzierung

e Idealerweise Erfahrung im Aufbau und der Optimierung von Finanzstrukturen
und -prozessen

e Ausgepragte analytische Fahigkeiten und strategisches Denken

e Exzellente Kommunikations- und Fithrungsfahigkeiten
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ANGEBOT UND WERTE

Gesucht wird eine Personlichkeit, die Freude daran hat, zusammen mit einem kollegialen
Team etwas aufzubauen. Wenn Sie sich in dieser Beschreibung wiederfinden, bietet Thnen
unser Auftraggeber:

e Ein Unternehmen, in dem Werte wie aktives Zuhoren, positive Einstellung, Dank-
barkeit, Reflektion, Gleichberechtigung, Achtsamkeit und kontinuierliche Weiter-
entwicklung grofsgeschrieben werden

e Eine verantwortungsvolle Position in einem dynamischen und wachstumsorientier-
ten Unternehmen

e Die Moglichkeit, aktiv zur strategischen Weiterentwicklung des Unternehmens bei-
zutragen

e Attraktive Vergiitung und Entwicklungsmoglichkeiten

KONTAKT
Wir freuen uns auf IThre Bewerbung unter der Kennziffer 1332. Frau Nikola Hénsel steht Thnen
fir Fragen zum Unternehmen und dem Aufgabengebiet jederzeit gerne telefonisch zur Verfi-

gung!

Nikola Hansel
Tel. 0211 563098-22
haensel@mueller-personalberatung.de

Miiller und Partner

Feldstrafse 21

40479 Diisseldorf
www.mueller-personalberatung.de

*Selbstverstdndlich handelt es sich um geschlechtsneutrale Ausschreibungen. Fiir uns und unsere Kunden
zahlt ausschlieflich Ihre fachliche Qualifikation.



